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PLAN D’ACTION 2011 – 2012
Du 1er avril 2011 au 31 mars 2012
Félix Bussières, 31 mars 2011 

L’administration du Forum

	Objectif général : 

	Objectifs spécifiques
	Moyens
	Responsables 
	Échéanciers
	Indicateurs
	Résultats

	Dépôt de documents au SAJ pour fin de décaissement, soit 

· Plan d’action annuel ;

· Prévisions budgétaires ;

· Rapport des investissements conventionnés du FRIJ.
	Production des documents en utilisant les modèles fournis par le SAJ
	 Coordonnateur
	30 avril
	Transmission des documents dans le respect de la date du dépôt et des modèles fourmis par le SAJ. 
	

	Dépôt de documents au SAJ en deux exemplaires, soit 

· Rapport annuel du forum ;

· États financiers vérifiés.


	Production des documents en utilisant les modèles fournis par le SAJ
	 Coordonnateur
	30 juin
	Transmission des documents dans le respect de la date du dépôt et du modèle fourmi par le SAJ.
	

	Dépôt de document au SAJ pour fin de décaissement, soit 

· États des résultats du 1er avril au 30 septembre.


	Production du document en utilisant le modèle fourni par le SAJ (voir annexe 3 de la convention)
	 Coordonnateur
	31 octobre
	Transmission du document dans le respect de la date du dépôt et du modèle fourmi par le SAJ.
	


MANDAT 1 : Favoriser la représentation des jeunes en région, encourager et maintenir la concertation des représentants jeunes en région avec les partenaires locaux et régionaux et exercer un rôle-conseil en matière de jeunesse

	Objectif général : Favoriser la représentation des jeunes en région

	Objectifs spécifiques
	Moyens
	Responsables 
	Échéanciers
	Indicateurs
	Résultats

	Développer des sièges tenus par des jeunes dans différentes instances, en particulier à la CSN, FTQ et Loisir sport Outaouais (LSO) ainsi que dans différentes instances locales (ex. CLS, SADC)

	Négocier avec les instances des sièges jeunesse 

Recruter des jeunes candidats pour ces postes
	Coordonnateur et présidente
	 En continu

	Obtenir un siège jeunesse à LSO et sensibiliser les autres organismes à une place jeunesse
	

	Favoriser la rétention des nouveaux jeunes élus municipaux dans leur poste

	Appuyer l’organisation d’activités de réseautage et d’information avec les jeunes élus municipaux de l’Outaouais
	Coordonnateur
	Printemps et automne 2011
	Présence des nouveaux jeunes élus municipaux aux activités
Maintien les 34 jeunes élus municipaux en poste
	

	Favoriser la présence de jeunes élus en politique
	Appuyer le projet de jumelage jeune-conseiller municipale de la Commission jeunesse et évaluer le projet pour voir les possibilités de l’élargir dans d’autres municipalités
	Agent de participation citoyenne (APC)
	Automne 2011
	Nombre de jeunes participants et leur appréciation du projet
	

	Améliorer le rôle de citoyen des jeunes en les outillant dans leur rôle de représentant jeunesse dans des instances
	Organiser une conférence régionale et une conférence par territoire sur « Comment être un citoyen avec un pouvoir d’influence »
	Coordonnateur
	Automne 2011
	Avoir une conférence régionale et cinq conférences locales
	


	Objectif général : Encourager et maintenir la concertation des représentants jeunes en région avec les partenaires locaux et régionaux

	Objectifs spécifiques
	Moyens
	Responsables 
	Échéanciers
	Indicateurs
	Résultats

	Assurer la représentativité à la Table jeunesse Outaouais comme table de concertation jeunesse

	Participer de façon occasionnelle au conseil d’administration des tables jeunesse locales, Commission jeunesse, AGE UQO et AGEECO pour assurer le sentiment d’appartenance à la TJO et le désir d’y participer
	Coordonnateur et présidente


	En continu
	Avoir un conseil d’administration complet avec 15 membres votants, 5 partenaires et 5 agents de développement des tables locales
	

	Concerter les organismes et ministères offrants des services aux jeunes

	Siéger à Engagement jeunesse

Développer les tables locales engagement jeunesse
	Coordonnateur
	En continu
	Accroître la cohésion et la complémentarité des services offerts aux jeunes

	

	Favoriser le réseautage entre les partenaires jeunesse

	Faire la tournée des organismes travaillant sur la participation citoyenne jeunesse 
	Coordonnateur
	Printemps 2011
	Obtention d’une vision commune de la participation citoyenne et arrimer nos actions
	


	Objectif général : Exercer un rôle-conseil en matière de jeunesse

	Objectifs spécifiques
	Moyens
	Responsables 
	Échéanciers
	Indicateurs
	Résultats

	Représenter les jeunes de l’Outaouais sur différents comités et conseils d’administration dans différents secteurs de développement 

	Être présent sur les comités suivants :


· Comité directeur d’Engagement jeunesse;
· Table de concertation des Forums jeunesse régionaux du Québec;

· Comité de recherche sur les Forums jeunesse de la TCFJRQ;

· Comité expertise participation citoyenne de la TCFJRQ;

· Comité des responsables FRIJ de la TCFJRQ;
· Comité guide de pratique FRIJ de la TCFJRQ;
· Comité communication et engagement de la TCFJRQ;

· CA de la Table éducation Outaouais;

· Comité pour amélioration de la persévérance scolaire de la Table éducation Outaouais;

· Consortium régional de recherche en éducation COREPER (UQO);

· Présidence du programme Jeunes volontaires d’Emploi Québec;

· Conseil d’administration du Réseau Outaouais de solidarité internationale;
· Comité de gestion de l’Entente en persévérance scolaire;

· Comité de gestion de l’Entente en économie sociale;

· Comité de gestion de l’Entente Jeune relève amateur;

· Comité développement durable Ville de Gatineau;
· Cinq Commissions de la Conférence régionale des élus de l’Outaouais;
· Comité de gestion de l’Entente en économie sociale ;

· Comité de gestion de l’Entente Jeune relève amateur;

· Comité de gestion de l’Entente avec le CALQ.
	Coordonnateur
	En continu
	Que la voix des jeunes soit entendue dans toutes les priorités de développement ciblées par la TJO
Faire connaître les enjeux jeunesse et améliorer les actions ciblant les jeunes de l’Outaouais
	

	Conscientiser les politiciens à l’importance des enjeux jeunesse

	Solliciter la participation des jeunes lors de débats et de consultations publiques
Rencontrer des élus pour les conscientiser aux enjeux et projets jeunesse
	APC
	En continu
	Augmenter la présence des enjeux jeunesses dans les programmes des politiciens au niveau municipal, régional, provincial et fédéral
	

	Conscientiser les acteurs régionaux et locaux à l’importance des enjeux jeunesse
	Participer aux différentes étapes de la prochaine Planification stratégique régionale
	Coordonnateur
	En continu
	Assurer la place des enjeux jeunesse dans la Planification stratégique régionale
	


MANDAT 2 : Favoriser la participation citoyenne des jeunes

	Objectif général : Encourager l’engagement des jeunes, notamment dans les instances décisionnelles et les organismes locaux et régionaux

	Objectifs spécifiques
	Moyens
	Responsables 
	Échéanciers
	Indicateurs
	Résultats

	Montrer aux jeunes les possibilités d’implication

Cible : 12-35 ans

	Mettre à jour la section Participation citoyenne sur le site internet et en faire la promotion.
	APC
	En continu
	Avoir un site utilisé comme outil menant à l’implication et consulté par le plus grand nombre de jeunes
	

	Initier et former  les jeunes à la participation citoyenne. 

Cible : Étudiants

	Faire le suivi de la Tournée sur la participation citoyenne dans les écoles secondaires.
	APC
	En continu
	Avoir présenté l’atelier dans toutes les écoles secondaires de l’Outaouais


Avoir formé les agents de sensibilisation à l’entrepreneuriat jeunesse (ASEJ) pour la continuité de la Tournée
	

	Sensibiliser les jeunes à la participation citoyenne en réalisant le projet Course des 5, 2e édition
(Concours de court métrage sur le thème de la participation citoyenne)

Cible : 17-35 ans
	Faire de la promotion pour avoir plusieurs candidatures pour combler les cinq places disponibles pour participer à la deuxième édition (2011) de Course des 5

Faire des ententes avec des festivals et des diffuseurs
	APC
	Printemps 2011
Automne 2011
 
	Avoir un court métrage par territoire et les diffuser
Nombre de visionnement des courts métrages
	

	Organiser des activités de reconnaissance des projets jeunesse

Cible : leaders de 12-35 ans
	Faire une conférence de presse des projets locaux financés après chaque appel de projet et annoncer le projet appel de projet
	Agente FRIJ
	Juin 2011 et décembre 2011
	Grande diffusion des projets des jeunes


	

	Tenir un rassemblement jeunesse pour les 12-35 ans de l’Outaouais 

Cible : 12-35 ans
	Organiser le Colloque régional sur l’implication citoyenne (CRIC) 2011

Impliquer davantage la Table jeunesse locale où se déroule le CRIC

Tenir l’AGA de la TJO lors du CRIC
	APC
	Juin 2011 
	Permettre le réseautage entre les jeunes et donner des idées de projets et d’implication via des conférences et ateliers

Avoir plus de 100 participants
	

	Vulgarisation objective et diffusion d’information sur les partis et les candidats lors d’élections

Cible : 18-35 ans
	Mettre à jour du Petit guide de l’électeur et refaire la mise en page
	APC
	Lors d’élections fédérales ou provinciales
	Augmenter la participation des 18-35 ans lors des élections
	

	Appuyer et/ou organiser des débats lors d’élections

Cible : 18-35 ans
	Appuyer les Cégeps et l’UQO pour l’organisation de débats pendant la campagne électorale
	APC
	Lors d’élections fédérales ou provinciales
	Augmenter la participation des 18-35 ans lors des élections
	

	Sensibiliser les jeunes à l’importance de voter aux prochaines élections (probablement fédérales) 

Cible : 18-35 ans
	Développer des outils promotionnels originaux pour inciter les jeunes à s’informer et aller voter
	APC
	Lors d’élections fédérales ou provinciales
	Augmenter la participation des 18-35 ans lors des élections municipales
	

	Utiliser et améliorer les moyens de communication en place pour rejoindre les jeunes

Cible : 12-35 ans
	Ajout de contenu sur le site internet et Facebook

Envoyer mensuellement le bulletin Le Forum

Augmenter la base de données de jeunes et d’organismes partenaires.
	APC
	En continu
	Avoir un plus grand nombre de jeunes informés des activités de la TJO
	


	Objectif général : Collaborer avec les autres partenaires du SAJ et agents sur le plan régional, en matière de développement durable et 

                               d’entrepreneuriat notamment

	Objectifs spécifiques
	Moyens
	Responsables 
	Échéanciers
	Indicateurs
	Résultats

	Organiser une activité de reconnaissance des projets jeunesse

Cible : leaders de 12-35 ans

	Tenir le 4e Gala en entrepreneuriat social 
	APC
	13 avril 2011
	Grande diffusion des projets des jeunes

Avoir au minimum 10 candidatures
	

	Initier et former  les jeunes à la participation citoyenne
Cible : Étudiants
	Poursuivre la Tournée sur la participation citoyenne dans les écoles secondaires
	APC
	Automne 2010
	Avoir formé les agents de sensibilisation à l’entrepreneuriat jeunesse (ASEJ) pour la continuité de la Tournée
	

	Développer le soutien individuel à l’entrepreneuriat social

Cible : leaders 12-35 ans

	Offrir de la formation aux agents des Tables jeunesse locales sur l’entrepreneuriat social 
	Coordonnateur
	En continu
	Augmenter le nombre de jeunes démarrant des projets à caractère social et améliorer leur qualité et efficacité
	

	Encourager le développement de projets, financés par le FRIJ, soucieux du développement durable et de la participation citoyenne
	Continuer à développer des méthodes d’évaluation tenant compte du développement durable et de la participation citoyenne, exemple : modifier nos formulaires de demandes, guides de gestion et autres documents à l’intention des promoteurs
	Agente FRIJ
	Été 2011
	Avoir des projets qui tiennent compte du développement durable et de la participation citoyenne
	


	Objectif général : Contribuer à la mise en œuvre, en région, des différents moyens d’action dans la Stratégie d’action jeunesse 2009-2014 en                     

                               matière de participation citoyenne, dont le programme Électeurs en herbe et la réalisation d’activités de reconnaissance de  

                               l’implication citoyenne des jeunes

	Objectifs spécifiques
	Moyens
	Responsables 
	Échéanciers
	Indicateurs
	Résultats

	Mettre en place Électeurs en herbe

Cible : 12-17 ans

	Communiquer avec les professeurs des écoles participantes, ainsi que des organismes

Rencontrer la direction des écoles pour faire la promotion du programme
	APC
	Lors d’élections
	Nombre d’écoles et d’organismes participants
	

	Activités de reconnaissance de l’implication citoyenne des jeunes
	Identifier un jeune qui sera reconnu par l’Activité de reconnaissance du SAJ

Reconnaître, par une activité régionale, le jeune qui sera reconnu par l’Activité de reconnaissance du SAJ

Offrir de la visibilité via les médias au jeune qui sera reconnu par l’Activité de reconnaissance du SAJ
	APC
	Automne 2011 
	Identification de la jeune relève bénévole de l’année

Participation au Gala LSO pour le prix Jeune relève bénévole

Publicité pour reconnaître le jeune bénévole
	


MANDAT 3 : Administrer le Fonds régional d’investissement jeunesse (FRIJ) pour supporter des projets locaux et régionaux et/ou des actions jeunesse structurantes

	Objectif général : Initier ou participer, mobiliser et négocier la mise en œuvre et le suivi des actions jeunesse structurantes issues du FRIJ

	Objectifs spécifiques
	Moyens
	Responsables 
	Échéanciers
	Indicateurs
	Résultats

	Assurer la bonne gestion du FRIJ

	Assurer la gestion, les suivis et la reddition de compte du FRIJ tels que stipulés dans la convention de financement


	Agente FRIJ et coordonnateur
	31 mars 2012
	Avoir engagé les sommes du FRIJ selon les normes du Secrétariat à la jeunesse et du CA de la TJO
	

	Financer des projets en :

Persévérance scolaire 


	Voir à la mise en œuvre de l’Entente en persévérance scolaire

	Coordonnateur
	En continu
	Nombre de projets financés
	

	Financer des projets en :

Identité/sentiment d’appartenance 

	Avoir pris les décisions sur les ententes en renouvellement de : 

· Accueil, intégration et rétention des jeunes
Et voir à mieux concerter les partenaires travaillant sur cet enjeu.
Discussion avec les partenaires de projets novateurs en identité/sentiment d’appartenance.
	Coordonnateur
	Juin 2011 


	Décision du CA de la TJO et signature de l’entente s’il y a lieu
	

	Financer des projets en :

Arts/culture et loisirs/sport 
	Voir à la mise en œuvre des Ententes Jeune relève amateur et Conseil des arts et lettres du Québec.

Débuter une réflexion et des discussions sur d’autres ententes potentielles ciblées sur cette priorité.
	Agente FRIJ

Coordonnateur
Coordonnateur
	En continu
	Nombre de projets financés
	

	Financer des projets en :

Ouverture sur le monde et immigration 
	Débuter une réflexion et des discussions sur des ententes ciblées sur cette priorité.


	Coordonnateur
	En continu
	Projets potentiels
	

	Financer des projets en :

Environnement 
	Poursuivre les discussions avec des partenaires sur une entente favorisant la participation citoyenne des jeunes en environnement

	Coordonnateur
	Printemps 2011
	Avoir une ébauche de projet favorisant la participation citoyenne des jeunes en environnement
	

	Financer des projets en :

Participation citoyenne 
	Voir à la mise en œuvre de l’Entente en économie sociale.

Avoir pris une décision sur l’entente en renouvellement de :

· Plan d’action en participation citoyenne 2012
Et discuter avec l’Agence de santé et des services sociaux de l’Outaouais des possibilités de faire une entente pour ce Plan d’action.

Débuter une réflexion et des discussions sur des ententes ciblées sur cette priorité.


	Coordonnateur
	Automne 2011
	Décision du CA de la TJO et signature des ententes s’il y a lieu
	


	Objectif général : Accompagner des promoteurs, analyser des projets locaux et régionaux, ainsi que faire le suivi des projets acceptés dans le 

                               FRIJ

	Objectifs spécifiques
	Moyens
	Responsables 
	Échéanciers
	Indicateurs
	Résultats

	Faire connaître le FRIJ et ses critères


	Offrir un soutien personnalisé aux promoteurs
Offrir une formation aux agents des Tables jeunesse locales sur le FRIJ

Conférence de presse pour annoncer les appels de projet

Développer des outils promotionnels en lien avec le FRIJ
	Agente FRIJ
	En continu
	Augmenter le nombre de dépôts de projets locaux de qualité 


	

	Lancer des appels de projets

	Faire la promotion des appels de projet de septembre 2011 et mars 2012
	Agente FRIJ
	Été 2011 
Hiver 2011
	Avoir des protocoles d’entente signés avec les promoteurs retenus
	

	Assurer la réalisation des projets financés

	Faire le suivi des protocoles d’entente signés avec les promoteurs financés
	Agente FRIJ
	En continu
	Avoir des projets qui se réalisent avec les délais et les résultats escomptés
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